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El Programa Inicia, en su decimotercera edición (XIII) durante el

curso 2023/2024, ha acercado el mundo de la empresa y los

empresarios al alumnado de Secundaria y bachillerato de la

Comunidad de Madrid. A través de este programa, miles de

jóvenes han descubierto la ilusión por emprender un proyecto
propio.
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Valores de la empresa. Ponente: Luis Dorrego
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Descripción del Programa Inicia: 
Valores del empresario

• El Programa Inicia: Valores del Empresario está dirigido a estudiantes de 3º y 4º de ESO, Formación
Profesional Básica y Ciclos Formativos. Su objetivo es despertar el interés de los jóvenes por el ámbito
empresarial. Para ello, se organiza un encuentro con un empresario que comparte la relevancia de las
empresas en la sociedad y sus experiencias personales. En esta sesión, se discuten habilidades esenciales
para el emprendimiento, como la creatividad, la innovación, el esfuerzo y el liderazgo. Esta actividad ofrece
una visión real y cercana del mundo empresarial, sensibilizando a los estudiantes y a la comunidad educativa.

• El diálogo activo se convierte en una herramienta valiosa para despertar el interés y la comprensión del mundo
empresarial entre los jóvenes, Asimismo, este año, los estudiantes han podido votar cuál consideran que es el
valor más indispensable para emprender.

La metodología propuesta consiste en analizar ejemplos prácticos de emprendedores y extraer las siguientes
conclusiones:

• Identificar las características , actitudes y habilidades de una persona emprendedora.

• Crear una imagen realista del perfil del emprendedor, rompiendo con los estereotipos de los empresarios
españoles.

• Fomentar la reflexión y el autoanálisis entre el alumnado sobre la importancia de adoptar estas habilidades y
actitudes.

• Promover el emprendimiento como una opción de futuro real para el alumnado.
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Valores de la empresa. Ponente: José Ignacio Iniesta



Descripción del Programa Inicia: 
Valores de la empresa

• El Programa Inicia: Valores de la Empresa está dirigido al alumnado de Bachillerato y se centra en un debate-
diálogo con un ejecutivo especializado en el área de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) de una empresa que
es signataria del Pacto Mundial de las Naciones Unidas. A través de un juego de simulación, el alumnado se
sumerge en la realidad empresarial y participan activamente en una experiencia que promueve la transformación
social, el valor y la motivación, involucrando tanto a la comunidad empresarial como educativa. Durante el
programa, los alumnos enfrentan diversas situaciones donde deben tomar decisiones basadas en los valores de
sostenibilidad empresarial promovidos por el Pacto Mundial de las Naciones Unidas y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. El objetivo principal es transmitir la importancia de que las empresas sean responsables social y
medioambientalmente para asegurar su sostenibilidad a largo plazo.

• Los directivos, tras una breve presentación del programa y de su experiencia, plantean una situación a los
estudiantes: durante la sesión actuarán como directivos de RSC. El caso propuesto tiene dos posibles soluciones,
ambas bien fundamentadas. El programa requiere que el alumnado se posicione, incluso físicamente (en dos
grupos), y defiendan su postura, generando un debate enriquecedor en el que aprendan de sus compañeros. Este
enfoque pedagógico subyacente busca que al tomar una postura física, el alumnado se identifique más con su
posición y continúen el debate fuera del aula una vez finalizada la sesión.

Previo a la sesión en el centro educativo, los directivos y empresarios son formados, en esta metodología, en la
sede de la Fundación Rafael del Pino en la que compartimos experiencias, dudas y materiales de apoyo que les

servirá para guiar su participación en las aulas.
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Valores del empresario. Ponente: Mar Asensi



Detalles curso 23/24: 

En esta edición hemos contado con la renovación de algunos aspectos del Programa y la inclusión de
novedades:

❑ Uso de tarjetones Valores del empresario y Valores de empresa con la finalidad de presentarlos de forma
más clara para facilitar las votaciones de un valor y de un ODS.

❑ Implementación de sistema automatizado de votación
❑ Monitorización de los valores/ODS más votados a través de la herramienta Power BI.
❑ Reconocimiento a los ponentes voluntarios del programa. Retorno y análisis de la recopilación de

votaciones del alumnado en las sesiones de Valores del Empresario y de Valores de la Empresa.
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Tarjetones Valores del Empresario y Valores de la Empresa curso 23/24
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8407

Solicitudes

60
Centros

7297
Participantes

107 
Sesiones

realizadas

39
Empresarios y 

directivos



Participación centros educativos

Solicitudes

Participantes*

Inicia Valores del Empresario Inicia Valores de la Empresa

Curso Alumnos % vs 7.000 Alumnos % vs 4.000 Alumnos % vs 3.000

3º ESO 944 13,49% 1.782 44,55% - -

4º ESO 1885 26,93% 1263 31,57% - -

FP Básica 257 3,67% 195 4,87% 459 15,30%

1º Bachillerato 1.575 22,50% 947 31,56%

2º Bachillerato 1.049 14,99% 1164 38,80%

Ciclos formativos GM 1.337 19,10% 1.487 37,20% - -

Ciclos formativos GS 1.360 19,43% - -

Total 8407 120,1% 4727 118,19% 2570 85,66%

7297 alumnos de 60 centros de la Comunidad de Madrid
han participado en la XIII Edición del Programa Inicia

*Detalle centros participantes en Anexo
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*
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El alumnado opina: Valores del empresario

Resultados a la pregunta ¿Que valor consideras esencial para emprender?
Distribución de los votos por un valor del empresario, emitidos por  una muestra 

correspondiente al 70% del alumnado de la XII Edición del Programa Inicia

* Asunción de riesgos
**Trabajo en Equipo

*         **
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*6.AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO, 2%
*8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO, 8%
*9. INDUSTRIA, INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURAS 2%

*11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 1%
*14.VIDA SUBMARINA 2%

El alumnado opina: Valores de la empresa

Resultados a la pregunta ¿Con que ODS te gustaría comprometerte?
Distribución de los votos por un ODS, emitidos por  una muestra correspondiente al 70% del alumnado 

de la XII Edición del Programa Inicia 

*8.

*6.
*9.

*11.*14.



Portal web
El portal web específico del Programa Inicia
www.iniciafrp.es es una herramienta clave para dar
a conocer el contenido del programa.
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Período sesiones

Actualización listado 
ponentes

* Este tráfico de análisis web se ha visto afectado esta edición por la nueva ley de política de 
cookies, que las web siguen teniendo el mismo tráfico pero no se registran el número de visitas.

Período 1 de captación

Período 2 de captación

Tráfico web*

https://www.iniciafrp.es/


Acciones desarrolladas
Este año, como en ediciones anteriores, se han llevado a cabo acciones con la finalidad de contactar con
centros educativos y facilitar su inscripción. A su vez, también hemos desarrollado diferentes acciones para

poder incorporar a nuevos empresarios y directivos a las actividades del programa:

✔ Elaboración de un protocolo de captación y gestión de participación de los centros educativos.

✔ Creación de una base de datos unificada de los centros susceptibles de participar en el programa.

✔ Puesta en marcha de sistema para reserva de sesiones.

✔ Contacto y coordinación con los centros participantes.

✔ Mantenimiento de las acciones de captación durante toda la edición.

✔ Elaboración de un calendario que se ajuste a las necesidades horarias de los centros y la disponibilidad de
los empresarios y directivos participantes.

✔ Actualización de las guías didácticas para el centro educativo.

✔ Diseño de metodología para recoger la opinión del alumnado.

✔ Elaboración de hojas de respuesta para la votación del alumnado.

✔ Reconocimiento a los ponentes del Programa Inicia para ofrecer retorno de la opinión del alumnado.

✔ Realización de campañas de captación de empresarios y directivos contactando con diferentes
asociaciones empresariales.

✔ Jornadas de formación específica en la metodología para los distintos grupos de empresarios y directivos.

✔ Acompañamiento a cada uno de los empresarios y directivos a los centros educativos.

✔ Diseño y envío de newsletter mensual para toda la comunidad del Programa Inicia con datos de
participación, testimoniales y valoración de los participantes.

✔ Actualización de la página web del programa.
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NPS
Datos de las evaluaciones de calidad ordenadas según los
formularios cumplimentados por el profesorado participante
en el proyecto. A la pregunta “En una escala de 0 a 10
¿Recomendaría el Programa Inicia Valores del Empresario/
Valores de la Empresa a otro centro educativo?” Los
maestros han valorado:

9,6 9,7

El 91% del profesorado recomendaría la 
actividad a otro centro educativo. 

91%
NPS

Los profesores han valorado la 
actividad con una media de

El 97% del profesorado recomendaría la 
actividad a otro centro educativo. 

Los profesores han valorado la 
actividad con una media de

97%
NPS

Fuente: evaluaciones de calidad cumplimentadas por el profesorado participante en el proyecto. 

Referencia de NPS de grandes compañías: 

Amazon: 62% | Netflix: 68% | Starbucks: 77%
Fuente: https://www.retently.com/blog/companies-high-nps/
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https://www.retently.com/blog/companies-high-nps/


N/C

1%

Normal

4%
Mucho/

Bastante

96%

¿Cree que la actividad ha contribuido a acercar el mundo de la 
empresa a los alumnos?

¿Cree que el diálogo del Programa Inicia es adecuado al nivel 
de conocimientos del alumnado?

N/C

1%Mucho/
Bastante

100%

Evaluación de calidad: contenidos

Fuente: Evaluaciones de calidad cumplimentadas por el profesorado participante en el proyecto. 

Inicia Valores del Empresario
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¿Qué valoración le merece la coordinación del Programa Inicia 
con el centro?

Excelente/ 
Muy buena

98%

Normal

2%

¿Qué le ha parecido la organización del diálogo en relación con el 
trabajo realizado por el empresario?

Excelente/
Muy buena

98%

Normal

2%

Evaluación de calidad: operativa

Fuente: evaluaciones de calidad cumplimentadas por el profesorado participante en el proyecto. 

Inicia Valores del Empresario
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¿Cree que la actividad ha contribuido a acercar el mundo de la 
empresa a los alumnos?

Excelente /
Muy buena

97%

Normal

2%
Normal

7%

¿Cree que el diálogo del Programa Inicia es adecuado al nivel de 
conocimientos del alumnado?

N/C

1%
Excelente /
Muy buena

100%

Normal

2%Normal

X%

Fuente: evaluaciones de calidad cumplimentadas por el profesorado participante en el proyecto. 

Evaluación de calidad: contenidos 
Inicia Valores de la Empresa

Normal

3%
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¿Qué valoración le merece la coordinación del Programa 
Inicia con el centro?

Excelente /
Muy buena

100%

Normal

2%

¿Qué le ha parecido la organización del diálogo en relación al trabajo 
realizado por el directivo?

Excelente /
Muy buena

100%

Fuente: evaluaciones de calidad cumplimentadas por el profesorado participante en el proyecto. 

Evaluación de calidad: operativa 
Inicia Valores de la Empresa
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*Valores de la Empresa Ponente: Ángela Toro de Mario Legal
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Testimoniales profesorado

“Las actividades resultaron muy enriquecedoras para nuestros alumnos. La experiencia del empresario ha servido
para dejar muy buena impresión a todos los presentes sobre cuestiones tan importantes como liderazgo y
responsabilidad social. Fue una experiencia motivadora para todos los asistentes.. ” Docente IES Humanejos

“La labor de acercar a los empresarios a los centros escolares públicos y, en concreto, al mundo de la FP, creo que es
una labor muy necesaria y 'bonita' que hace la Fundación Rafael Pino. Muchas veces el alumnado de estos centros no
tiene la oportunidad de conocer empresarios reales que luego cuando salgan del centro van a conocer. Además de
servirles de referentes, el diálogo intergeneracional que se produce creo que es enriquecedor a nivel institucional y
persona. Quiero destacar además que me parece una oportunidad de hacer sociedad civil responsable, colaboradora
y solidaria entre ciudadanos. . ” Docente IES Jaime Ferrán

“Como en otras ocasiones, eficaz en su línea y muy acertado al contar con profesionales que pueden transmitir a los
alumnos su propia experiencia de iniciativa y trabajo empresarial..” Docente IES Iturralde

“Es muy interesante que emprendedores reales se acerquen a los alumnos a contar su experiencia real y comprobar
que el emprendimiento es una opción de futuro para su desarrollo profesional.. ” Docente IES Carpe Diem

“Se trata de una actividad única entre las que se nos ofrecen a los colegios en el área de la orientación profesional
de nuestros alumnos.” Docente Liceo Cónsul.

Fuente: evaluaciones de calidad cumplimentados por el profesorado participante en el proyecto. 
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Testimoniales profesorado

“La actividad es excelente en todos los sentidos; ponente, organización y tema abordado. Sin duda repetiremos en
ediciones futuras ediciones.” Docente IES Carpe Diem

“Una actividad que acerca el mundo de la empresa al alumnado y les hace reflexionar sobre los valores que hay que
tener en un equipo.” Docente Colegio Lagomar

“Las actividades son adecuadas al contexto en el que se realizan. En especial, la desarrollada para primero de
bachillerato poniendo en valor la empresa como agente de progreso económico y social en el marco de su adhesión a
los Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y dando la oportunidad a los alumnos de tomar decisiones
sobre casos reales, es altamente satisfactoria.” Docente IES Iturralde

“Actividad motivadora para los alumnos que les hace reflexionar sobre la realidad empresarial actual. ” Docente San
Francisco de Asís

“Ha sido una charla dinámica y con grandes dosis de la realidad que le espera al alumnado en el mundo laboral. El 
alumnado ha manifestado su satisfacción con la misma” Docente IES Las Musas

“Es interesante que los chicos conozcan de primera mano las experiencias personales y profesionales de los ponentes” 
Docente Colegio Rafaela Ybarra

Fuente: evaluaciones de calidad cumplimentados por el profesorado participante en el proyecto. 
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Empresarios certificados participantes 
XIII Edición 
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Ponente Empresa

Alejandro Sánchez Unigow

Alejandro Molins Alejandro Molins. 

Álvaro Rengifo Álvaro Rengifo

Ángel Huerta García Consultor

Ángela Toro Maio Legal

Anna Domínguez eTrivium

Carlos Enrile D'Outreligne Carlos Enrile

Cristina Matheu Smartick

Cristina Parrondo Siglo XXI azafatas

François Pérez Ayrault Zinkintalent

Gloria Linaza Consultora Creativa

Gonzalo Casado Barral Amazon Web Services

Jaime Puente CONSULTOR

Javier Mora Motor Tutto 2000 SL

Ponente Empresa

Luis Dorrego Expresion-ei

Mar Asensi CONSULTORA

Marco Bolognini Maio Legal

María Sánchez Carnimad

Marie-Eve Rougeot CONSULTORA

Natividad Chichón Mential

Paloma Vallejo Ley&Law, Abogados

Roberto Senabre MUSHDESK

Rodrigo Sampedro Gutiérrez
ALTO RENDIMENTO 

ACADEMY

Samuel Álvarez YNSAT

Santiago Casado Gómez CONSULTOR

Stefano Garih INNOCard



Directivos certificados participantes 
XIII Edición
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Ponente Empresa

Angel Bajils Air Liquide Healthcare

Antonio Budia Microsoft

Enrique Sánchez ICO

Natalia Srapyan ICO

Gerardo Montells  Naturgy

José María González Fundación Vidasostenible

Juan Antonio González García Técnicas Reunidas

Laura Pernías Correos

Mª Antonia Abanades Correos

Maria Pilar Alonso Perez Ferrovial

Juan Carlos Carnicero Ferrovial

Ricardo Navas Ferrovial

Silvia Rodado Cofides



Empresarios y directivos

Gran parte del éxito del programa es atribuible a la calidad de los ponentes: empresarios y directivos. Grandes
comunicadores, con ganas de transmitir a los jóvenes todas sus experiencias.

Todos los empresarios y directivos que participan son formados en la metodología del programa en la sede de la
Fundación Rafael del Pino. Dicha formación garantiza la calidad de las sesiones, así como una estructura y contenidos
estandarizados.

6 
formaciones realizadas
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26
empresarios 

13
directivos



Centros participantes
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Nombre Localidad

CC.Bilingüe Educrea El Mirador Villalbilla

Centro de formación Padre Piquer Madrid 

Centro educativo Religiosas de 
María Inmaculada Fuencarral Madrid 

CIFP Simone Ortega Móstoles 

Colegio Jesús-María Juan Bravo Madrid 

Colegio Lagomar Valdemoro 

Colegio Marqués de Vallejo Valdemoro

Colegio Rafaela Ybarra Madrid 

Colegio Virgen de la Almudena Collado Villalba

Colegio Zazuar MADRID

Escuelas Pías Alcalá de Henares

I.E.S. Moratalaz Madrid 

IES Alameda de Osuna Madrid

IES Antonio Machado Alcalá de Henares 

IES Benjamín Rúa MÓSTOLES

Nombre Localidad

IES Carpe Diem Fuenlabrada

IES Guadarrama Guadarrama

IES Humanejos Parla

IES Iturralde Madrid

IES Jaime Ferran Collado-Villalba

IES Las Musas Madrid 

Institución La Salle Madrid

La Dehesa de Humanes Humanes de Madrid

La Salle Sagrado Corazón Madrid

Liceo Cónsul Madrid 

María Inmaculada Madrid

Colegio Retiro Madrid

San Franciso de Asis Madrid

IES Carpe Diem Fuenlabrada

IES Guadarrama Guadarrama



Nombre Localidad

CC.Bilingüe Educrea El Mirador Villalbilla

Colegio Arcángel International 
School Madrid 

Colegio Jesús-María Juan Bravo Madrid

Colegio Lagomar Valdemoro

Colegio Liceo Cónsul MADRID

Colegio Marqués de Vallejo Valdemoro

Colegio Zazuar MADRID

IES Alameda de Osuna Madrid

IES Antonio Machado
ALCALÁ DE 
HENARES

IES Carpe Diem FUENLABRADA

IES F.Garcia Lorca LAS ROZAS

IES Guadarrama GUADARRAMA

Ies Humanejos PARLA

Centros participantes

Nombre Localidad

IES Turralde MADRID 

IES José Saramago MAJADAHONDA

IES Las Musas MADRID

Instituto Virgen de la Paloma Madrid

La Dehesa de Humanes Humanes de Madrid

La Salle Sagrado Corazón Madrid 

María Inmaculada Madrid

Mirabal International School Boadilla del Monte

San Fco de Asis Madrid

San Ignacio de Loyola Torrelodones
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Programa Inicia – Fundación Rafael del Pino
inicia@frdelpino.es   iniciafrp.es   91.396.86.06

Inicia-frp.blogspot.com    twitter.com/frp_inicia

Muchas gracias por vuestra 
implicación y colaboración que hace 
posible que cada año el PROGRAMA 

INICIA llegue a miles de jóvenes
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